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Datum:  15 oktober 2025 
 
Functieomschrijving: Team Lead Technische Dienst (hands-on) 

Standplaats: Houten 

Over Stema Systems & Aqua Vision 

Stema Systems en Aqua Vision werken samen aan innovatieve meetoplossingen voor water- 
en omgevingsonderzoek. Stema Systems is gespecialiseerd in geofysische en hydrografische 
meetsystemen, terwijl Aqua Vision zich richt op hydrometrie, metocean en 
milieumonitoring. Samen leveren we technische expertise, hoogwaardige data en 
betrouwbare systemen die wereldwijd worden ingezet voor projecten op zee, langs de kust 
en in binnenwateren – van windparken en zandwinning tot CO₂-opslag en 
waterkwaliteitsmetingen. 
 
Binnen deze samenwerking zoeken we een Team Lead Technische Dienst (hands-on) – een 
technisch sterke doener met overzicht, die graag een mooi team aanstuurt en meewerkt aan 
het bouwen, testen en onderhouden van onze meetapparatuur. 

Onze cultuur: doen wat nodig is 

Bij Stema en Aqua Vision werken we praktisch, direct en met korte lijnen. We geloven in 
hands-on leiderschap: meedenken, meewerken en snel schakelen als dat nodig is. Iedereen 
pakt aan waar het moet – van kantoor tot kade. We werken professioneel en veilig, maar 
met een gezonde dosis nuchterheid en plezier. 

Jouw rol 

Als Team Lead Technische Dienst ben jij het aanspreekpunt van ons technische hart: je leidt 
een klein team dat de komende tijd verder zal worden opgebouwd. Uiteindelijk zal dit team 
uit 4–5 specialisten bestaan – elektrotechnici, werktuigbouwkundigen en maintenance 
engineers – waarbij jij een actieve rol hebt in het samenstellen en ontwikkelen van dit team. 
Je werkt zelf actief mee aan het bouwen, testen en onderhouden van onze meetsystemen, 
en bent verantwoordelijk voor de planning, prioriteiten en kwaliteit van het werk binnen de 
technische dienst. Je houdt van overzicht en duidelijke afspraken — jij zorgt dat de planning 
klopt én wordt nageleefd. Je zorgt dat alles soepel verloopt – van onderhoud en reparaties 
tot projectvoorbereiding en veldinstallaties. 
 
Je rapporteert aan de Operational Manager en werkt nauw samen met R&D, projectleiders 
en field engineers om ervoor te zorgen dat projecten technisch goed zijn voorbereid, op tijd 
uitgevoerd en veilig afgerond. 
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Wat je gaat doen 

Leiding & organisatie 

• Coachen, begeleiden en motiveren van 4–5 technische collega’s. 

• Opstellen en bewaken van de planning en werkverdeling. 

• Waarborgen van kwaliteit, veiligheid en orde in werkplaats en magazijn. 

• Overleggen met de Operational Manager, projectleiders en R&D over technische inzet en 

voortgang. 

Technisch & uitvoerend werk 

• Meewerken aan het bouwen, testen en onderhouden van meetinstallaties, sensoren en 

boeien. 

• Uitvoeren van reparaties, kalibraties en inspecties van apparatuur. 

• Uitvoeren van inspecties en kleine reparaties aan onze (trailerbare) boten. 

• Beheren van voorraad, gereedschap en documentatie. 

• Verbeteringen signaleren en doorvoeren in werkprocessen, techniek en veiligheid. 

Samenwerking & ontwikkeling 

• Verbinden van elektrotechnische, mechanische en maritieme disciplines. 

• Stimuleren van kennisdeling en standaardisatie binnen het team. 

• Meedenken met R&D over nieuwe systemen en innovatieve toepassingen. 

Wie jij bent 

• Een meewerkend leider met een achtergrond in elektrotechniek of werktuigbouwkunde 

(MBO/HBO). 

• Minimaal 5 jaar ervaring in technische service, onderhoud of projectuitvoering – bij voorkeur 

met maritieme of offshore component. 

• Sterk in plannen, organiseren en communiceren. 

• Praktisch, oplossingsgericht en niet bang om zelf de handen uit de mouwen te steken. 

• Teamgericht, zorgvuldig en kwaliteitsbewust. 

• Goede beheersing van Nederlands en Engels. 

• Rijbewijs B en bereidheid om af en toe op locatie of aan boord te werken. 

Wat wij bieden 

• Een afwisselende, zelfstandige functie in een hecht en deskundig team. 

• Een cultuur van korte lijnen, initiatief en meedenken. 

• Projecten die ertoe doen – van offshore wind tot waterbeheer. 

• Marktconform salaris, een bedrijfsauto, 25 vakantiedagen + ADV, pensioen en 

opleidingsmogelijkheden. 

• Veel vrijheid en verantwoordelijkheid binnen een groeiende organisatie. 

Klinkt dit als iets voor jou? 

Wil jij techniek, teamwork en leiderschap combineren in een omgeving waar we echt iets 
dóen? 
We maken graag kennis met jou – de collega die met energie en vakmanschap onze 
Technische Dienst verder laat groeien. 
Stuur je CV en motivatie naar j.hoogstra@aquavision.nl of bel via 06-21554204 en wie weet 
word jij onze nieuwe collega. 


